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P R E S E N T A C I Ó N  D E  E X P A T
G E N E V A  C O N S U L T I N G

SOBRE EXPAT GENEVA
CONSULTING

En Expat Geneva Consulting,

comprendemos los desafíos y las

oportunidades que conlleva ser un

expatriado porque nosotros mismos

los hemos vivido. Después de más de

20 años en la región de Ginebra como

expatriados, no solo somos

consultores, sino que formamos parte

de la comunidad a la que servimos.

Esta perspectiva única nos permite

ofrecer un enfoque profundamente

personal y empático para ayudar a

otros expatriados a navegar su

camino en Ginebra.

Nuestra misión es simple:

proporcionar consultoría

personalizada y reflexiva que permita

a los expatriados prosperar en

Ginebra, tanto profesional como

personalmente. Sabemos de primera

mano lo importante que es adaptarse

a una nueva cultura y entorno, y

estamos aquí para hacer que esa

transición sea lo más fluida posible.

Además de nuestra experiencia personal,

aportamos una sólida experiencia

profesional adquirida en más de 10 países

a través de 4 continentes. Esta

experiencia global ha enriquecido nuestra

comprensión de las dinámicas culturales

y mejorado nuestra capacidad para

ofrecer soluciones prácticas a los

expatriados en Ginebra.

Nos encargamos de más que

formalidades: proporcionamos a los

expatriados las herramientas y

conocimientos necesarios para integrarse

en el entorno cultural de Ginebra, crear

conexiones significativas y lograr un éxito

duradero.

En Expat Geneva Consulting, nos

enorgullecemos de nuestras experiencias

personales y profesionales, manteniendo

siempre una actitud humilde.

Aprendemos constantemente de nuestros

clientes y del mundo que cambia a

nuestro alrededor, asegurando el mejor

apoyo para cada persona y organización

con la que trabajamos.
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Ayudar a los expatriados a comprender e

integrarse en el entorno cultural único de

Ginebra.

Adaptación
Cultural  

Guiar a los expatriados para optimizar su

comunicación en entornos profesionales y

sociales.

Estrategias de
comunicación

Asistir con los desafíos cotidianos, desde

las costumbres locales hasta la

adaptación a la vida en Ginebra.

Apoyo práctico en
la reubicación

Proporcionar orientación continua para

garantizar el éxito a largo plazo y el

bienestar de los expatriados y sus familias.

Integración
continua

Ofrecer orientación a los expatriados

antes de su llegada a Ginebra,

preparándolos para la integración

cultural, profesional e histórica.

Coaching antes de
la llegada
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NUESTROS SERVICIOS
PERSONALIZADOS

PARA EXPATRIADOS
Apoyo personalizado para ayudar a los expatriados a
adaptarse sin problemas a la vida en Ginebra, con énfasis
en la integración cultural y la comunicación efectiva.

Introducir a los expatriados en el rico

patrimonio cultural e histórico de Ginebra,

fortaleciendo su conexión con la ciudad.

Historia y Cultura
de Ginebra

“UNIENDO CULTURAS,
CONECTANDO

PERSONAS”
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BENEFICIOS DEL
COACHING
PERSONALIZADO
“Potenciando tu viaje, uniendo culturas en Ginebra”

Los expatriados que reciben un apoyo integral para su integración tienen más
probabilidades de destacar en sus roles, lo que lleva a un aumento en la
productividad y la satisfacción laboral. Los estudios indican que las organizaciones
que ofrecen capacitación previa al traslado y recursos de inteligencia cultural
obtienen tasas de éxito más altas en asignaciones internacionales.

Mejora del rendimiento profesional

MORRIS-RAINE
REAL ESTATE CO.
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Una integración adecuada reduce la rotación entre los expatriados. Cuando los
expatriados y sus familias se sienten apoyados y conectados, es más probable
que permanezcan en la organización, disminuyendo los costos asociados con el
reclutamiento y la capacitación.

Mejorar las tasas de retención

Los expatriados que se adaptan bien a la cultura de acogida desarrollan valiosas
habilidades interculturales, lo que mejora su capacidad para desenvolverse en
entornos diversos y fomenta mejores relaciones con colegas y clientes locales.

Mayor competencia intercultural

Los expatriados bien integrados contribuyen significativamente a la economía
local mediante un aumento en el gasto y las inversiones. Las investigaciones
muestran que los migrantes que logran integrarse con éxito en el mercado
laboral pueden mejorar sus ingresos y su bienestar económico general.

Contribuciones económicas aumentadas

“UNIENDO CULTURAS,
CONECTANDO

PERSONAS”
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CÓMO
TRABAJAR
CON
NOSOTROS

En CultureLink Consulting, hemos diseñado nuestro proceso para que sea

simple, eficiente y adaptado a tus necesidades. Ya sea que estés preparándote

para tu mudanza o ya viviendo en Ginebra, te ofrecemos pasos claros para

ayudarte a comenzar y aprovechar al máximo nuestros servicios. Así es como

trabajamos juntos para garantizar una experiencia fluida y gratificante:

HABLEMOS SOBRE TUS NECESIDADES
El primer paso es una consulta introductoria donde te conocemos,

entendemos tus necesidades específicas y hablamos sobre tus objetivos.
Ya seas una persona o una empresa, adaptaremos nuestros servicios

para satisfacer tus requisitos únicos.

PROPUESTA DE SERVICIOS PERSONALIZADA 
Con base en nuestra consulta, te proporcionaremos un plan de servicios

personalizado. Este plan detalla el coaching y el apoyo que recibirás,
incluyendo cronogramas y resultados esperados, garantizando

transparencia desde el principio.

COMIENZA TU COACHING - INICIA TU CAMINO
Una vez que el plan sea aprobado, comenzamos el proceso de coaching. Ya

sea adaptación cultural, capacitación en comunicación o apoyo para la
integración, empezamos a implementar las estrategias diseñadas para tu

éxito. Nuestras sesiones son interactivas y prácticas, asegurando que
obtengas herramientas útiles que puedas aplicar de inmediato.

“UNIENDO CULTURAS,
CONECTANDO

PERSONAS”
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CÓMO
TRABAJAR
CON
NOSOTROS

APOYO Y FEEDBACK CONTINUOS - CRECIMIENTO CONSTANTE
Creemos en el apoyo y la retroalimentación continuos. A medida que avanzas, nos

mantenemos en contacto para ajustar las estrategias según sea necesario y
abordar cualquier nuevo desafío. Nuestro objetivo es que te sientas
completamente respaldado durante todo tu viaje como expatriado.

SEGUIMIENTO DE INTEGRACIÓN - ÉXITO A LARGO PLAZO
Después de las sesiones iniciales de coaching, seguimos ofreciendo

seguimientos periódicos para asegurarnos de que te hayas integrado con éxito y
estés alcanzando tus objetivos personales y profesionales en Ginebra. Nuestro

objetivo es tu éxito a largo plazo, garantizando que te sientas seguro y adaptado
a tu nuevo entorno.

VUESTRA EXPERIENCIA IMPORTA
Al final del proceso, recopilamos tus comentarios para entender cómo podemos

mejorar y adaptar nuestros servicios para futuros expatriados. Tu opinión nos
ayuda a perfeccionar nuestro enfoque y seguir ofreciendo un apoyo de primera

calidad.

PAQUETES Y PRECIOS
Ofrecemos paquetes flexibles diseñados tanto para expatriados individuales como
para empresas que deseen brindar nuestros servicios a su personal. Los precios se
determinan en función del número de personas y sesiones requeridas, asegurando
que el servicio sea personalizado y rentable. Ya sea que necesites algunas sesiones
para un individuo o un paquete más amplio para un equipo, te proporcionaremos

una solución adaptada a tus necesidades.

“UNIENDO CULTURAS,
CONECTANDO

PERSONAS”
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www.culturelinkconsulting.com

contact@culturelinkconsulting.com

+41 78 866 52 48

Para consultas,
contáctanos.

“UNIENDO CULTURAS,
CONECTANDO

PERSONAS”


