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CULTURELINK SPORTS CONSULTING

Un talento internacional
necesita mas que un sitio en
la plantilla.

Reclutar a un atleta internacional es una cosa. Ayudarle a
sentirse en casa, entender su nuevo entorno y formar parte del
equipo es otra. Ahi es donde entra CultureLink.

PARA COLEGIOS - UNIVERSIDADES - CLUBES - ENTRENADORES - AGENTES - ATLETAS



DEL PROBLEMA A LA SOLUCION

Lo que recibes en concreto

Cuatro situaciones que todo entrenador ha vivido, y la herramienta concreta
gue usamos para cada una.

“Asiente en cadareuniéon...y  Perfil del jugador para el cuerpo técnico
todavia no ha entendido el
sistema.”

Antes de que llegue el jugador, un resumen de una pagina: como suele
recibir las criticas, cdmo expresa sus dudas, qué le motiva y qué
vigilar en las primeras semanas. Después, una llamada de 30 minutos
con el cuerpo técnico para revisarlo.

Recibes: Un perfil por jugador - una llamada con tu cuerpo técnico

“Echa de menos su casa en Seguimiento de la llegada y de los primeros 90 dias

octubre y habla de volver en Dos llamadas de preparacion antes de la salida y, después, una

- n
Navidad. videollamada cada dos semanas durante los tres primeros meses, en
el idioma del jugador. La familia sabe a quién llamar.
Recibes: Una persona de contacto en el idioma del jugador - aviso
temprano al cuerpo técnico, con el acuerdo del jugador
“"Demasiado directo para el Taller de integracion del equipo

vestuario, o no lo
suficiente.”

Media jornada presencial: primero con los jugadores internacionales,
luego con entrenadores y cuerpo técnico vy, al final, todos juntos para
acordar cémo se comunica el equipo.

Recibes: Reglas de comunicaciéon comunes - un resumen escrito
después del taller

"Aprobado por la NCAA, Revision del expediente académico y del calendario
rechazado por la Organizamos pronto el expediente académico con la familia,

H H "
universidad. sefalamos los créditos o documentos que faltan y elaboramos el

calendario de plazos de la NCAA y del centro. Las decisiones oficiales
siguen siendo de la NCAA y del centro.

Recibes: Un calendario por escrito y una lista de documentos
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EN CONCRETO, PARA TI

Pasos claros, sea cual sea tu papel

”~ )
Universidad o colegio Club
Antes de la llegada: perfil del jugador para tu Antes de la llegada: briefing para el jugador
cuerpo técnico, dos llamadas de preparacion sobre el pais, el club y la liga
con el jugador
Para el entrenador: perfil del jugador y
Primer semestre: videollamada cada dos llamada con el cuerpo técnico
semanas, con la familia
Primeras semanas: instalacion: vivienda,
Inicio de temporada: taller de integracion del tramites, ciudad, familia
equipo
Durante la temporada: contactos regulares y
Fin de semestre: breve balance por escrito balance a mitad de temporada
con tu cuerpo técnico
-~ -

Agente

Antes de la firma: briefing del destino para tu
jugador: liga, cultura del club, vida diaria

Después de la firma: seguimiento de la
integracion para que el traspaso funcione

Para ti: noticias regulares sobre la adaptacion
de tu jugador

Por qué importa: un jugador que se adapta
mantiene su valor

Empieza poco a poco

Atleta y familia

Antes de elegir: o que de verdad te espera, y
una revision del expediente académico

Antes de salir: sesiones de preparacioén, con
la familia

Después de llegar: alguien a quien llamar, en
tu idioma

Primeros meses: contactos regulares hasta
que te sientas en casa

El seguimiento de un solo jugador o un solo taller. Sin compromiso anual: primero valoras el

trabajo.

Un jugador que se siente en casa tiene una batalla menos que librar.

Tarifas: presupuesto a consultar, segun el formato y el numero de participantes. Desplazamientos facturados

aparte.
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QUIEN ESTA DETRAS DE CULTURELINK

Marcelo Simeone

FUNDADOR, CULTURELINK CONSULTING - GINEBRA

“He sido el recién llegado en nueve paises. Sé como se viven los
primeros meses, y lo decisivos que son.”

El baloncesto, desde los dos lados

Jugador de la SOGIPA, en Porto Alegre, en categorias U16 y U18: maximo anotador del campeonato
estatal tres anos seguidos, seleccionado por los equipos de Rio Grande do Sul y Parana. Hoy, padre
de un jugador que ha vivido el proceso de reclutamiento entre Europa y Estados Unidos.

En el extranjero a los 16 Nueve paises Seis idiomas

Estudié y trabajé en Kentucky, Una carrera internacional en Francés, portugués, inglés,

Estados Unidos, siendo hoteleria: apertura de tres espanol, italiano y aleman. La

adolescente. hoteles, contratando y mayoria de los jugadores
dirigiendo equipos locales pueden hablar conmigo en su
multiculturales. propio idioma.

(@

' Hablemos de tu plantilla internacional

Tanto si recibes a tu primer fichaje internacional como si diriges jugadores de varios paises,
estaré encantado de hablar sobre los retos de tu programa. Atletas y familias también
pueden escribirme.
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